
職類選擇：護理人員
薪 資：一般病房 44,100~49,100/月

急重症等特殊單位46,600元~53,600元
★到任滿一年，平均年薪88.8-93萬元

到任獎金：新進到任每月發放3,100元，直到滿24個月
久任獎金：依職級每月發放1,500~2,600元，年資滿2年-6

年者，簽約2年則核發2萬元
福 利：年終獎金、三節獎金、生日禮券、特殊單位津貼、

每年調薪、員工及眷屬就醫優待(退休員工同等)、
資深人員金幣獎勵、提供住宿環境、員工旅遊..等

諮詢電話：(02)2263-0588分機6908 劉護理師
諮詢信箱：gugu5168@cgmh.org.tw

應屆畢業生尚未取得護理師證書
也可報名甄試喔！

報名資訊

招聘護理人才

醫院簡介

夜班費(不含衛福部夜班獎勵金)：
▲小夜班：650元/班
▲大夜班：900元-1,100元/班(不須包班，依班別多寡合計)

多元職務發展：
護理主管、居家護理師、轉介護理師、個案管理師、安寧共照師、器官移
植協調師、手術專責護理師、專科護理師、教學護理師、護理研究員、臨
床護理專家


