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附件一 課程表

台灣護理學會
「永續與公平的孕產照護」研習會(線上視訊課程) 

Seminar on Sustainable and Equitable Maternity Care 
【研習會代碼: Part 1:、Part 2:；護理師(士)及助產師(士)教育積分: Part 1: 3.6 點、Part 2: 3 點】 

一、 目的: 本課程旨在以孕產照護為核心，導入最新實證與 ESG（環境、社會、治理）概念，

強化臨床人員在孕產安全、尊重式照護、心理健康支持與永續醫療流程之專業能

力。透過實證更新、案例推演與落地工作坊，協助學員建立可複製的照護路徑、

共享決策工具與品質指標，促進跨專業團隊合作，提升母嬰安全、照護體驗與照

護可近性，並推動機構在孕產照護之治理與永續改善。

二、 辦理單位：台灣護理學會婦幼護理委員會、嘉義長庚紀念醫院護理部

三、 辦理日期：Part 1：115 年 11 月 11 日(星期三) 08：30~12：30  
Part 2：115 年 11 月 11 日(星期三) 13：00~16：40 

四、 辦理方式：線上視訊課程。(課前 2~3 天寄發上課連結網址) 
※報名前請務必確認會員資料之 E-MAIL 及行動電話正確性，若因通訊資料有

誤，致本會無法有效傳遞相關訊息，影響其上課權益者不得異議。

五、 報 名 費：免費

六、 報名人數：500 人/場（限本會活動會員，額滿為止，若報名人數未達 50 人則取消辦理） 
七、 課程內容：(本課程申請護理師(士)及助產師(士)積分) 

  Part 1：115 年 11 月 11 日(星期三) 08：30~12：30 
時間 課程內容 主持人/主講者 

08：30－08：50 線上簽到 盧幸茹 主任

08：50－09：00 

致歡迎詞

醫院代表

學會代表致詞及研習會簡介

盧幸茹 主任

蔡榮美 主任委員

09：00－10：30 
尊重與公平的生產照護：共享決策、文化敏

感與弱勢支持
鄭靜瑜 主任

10：30－10：40 休 息

10：40－12：10 孕產心理健康與家庭韌性的實證策略 郭素珍 理事長

12：10－12：30 線上簽退&填寫課後滿意度  

Part 1：公平、尊重與心理韌性 
Equity, Respect, and Psychological Resilience
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  Part 2：115 年 11 月 11 日(星期三) 13：00~16：40 
時間 課程內容 主持人/主講者 

13：00－13：20 線上簽到 盧幸茹 主任

13：20－13：30 

致歡迎詞

醫院代表

學會代表致詞及研習會簡介

盧幸茹 主任

蔡榮美 主任委員

13：30－14：20 永續經營全方位孕產婦照護 黃建霈 主任

14：20－14：30 休 息

14：30－15：20 
產科急症臨床實戰：

從「預警」到「團隊反應」
 程姮鳳 督導

15：20－15：30 休 息 

15：30－16：20 
機構實務案例：

生殖健康與職場友善制度落地
 蕭惠祝 主任

16：20－16：40 線上簽退&填寫課後滿意度 

八、 主持/講員簡介： (按主持/講員順序排列) 

盧幸茹 嘉義長庚紀念醫院護理部主任、台灣護理學會婦幼護理委員會委員

蔡榮美 台灣護理學會理事暨婦幼護理委員會主任委員

台灣基督長老教會馬偕醫療財團法人馬偕紀念醫院護理部主任

鄭靜瑜 長庚學校財團法人長庚科技大學嘉義分部護理系主任、研究所所長

郭素珍 臺灣助產學會理事長、國立臺北護理健康大學退休教授

台灣護理學會婦幼護理委員會委員

黃建霈 台灣基督長老教會馬偕醫療財團法人馬偕紀念醫院婦產部主任

台灣婦產科醫學會秘書長

程姮鳳 長庚醫療財團法人林口長庚紀念醫院護理部督導

蕭惠祝 彰化基督教醫療財團法人彰化基督教醫院護理部主任

台灣護理學會婦幼護理委員會委員

Part 2：臨床落地與治理 
Clinical Implementation and Governance 


